I11. FEJEZET: KOZOSSEGI VAROS
A szolidaritas, a biztonsag, az esé¢lyegyenldség, az egymasra figyelés

varosa

Ott van szabadsag, ahol a polgarok eés kozosségeik egymasra figyelve,
egymas szempontjaira is tekintettel igyekeznek boldogulni, s ahol a
varosvezeto is ezt szolgalja. Programom e része olyan Budapestet mutat be,
amely a polgarok és a varosvezeté kozotti koalicion alapuld, szabad
tarsulasok helye. Ez a varos — a mi varosunk — ettél prosperal, ettél fejlodik.
Ettél jo itt varoslakénak lenni, ettél jo itt vendégeskedni.

A koOzOsségi varos intelligens varos, ahol a dontéshozatal atlathato, a
kozérdekii informaciok hozzaférhetéek, a varosi info-kozosség miikodése
erositi, és befolyasolo tényezové teszi a varoslakok és Kkozosségeik
véleményeét, beleszolasi jogat a varos alakitasaba.

Budapestnek sziiksége van kozosségekre. A legkisebbtél a legnagyobbig
mindegyiknek fontos szerepe van egészséges miikodésében. A csalad a
tarsadalom alapkozossége, amely alapvetoen befolyasolja az egyén
biztonsagat, kiteljesedéset, a sajat és az egesz tarsadalom életet.

1. Kdzigazgatas

A kozbizalom a demokracia mércéje. A tarsadalom minden rétegének, minden
egyes embernek — valasztasi ciklusoktol és politikai szimpatiatol fuggetlenul —
hinnie kell a térvényessegben, jogai es érdekei kepviseletében.

A helyi demokracia akkor miikddik jol, ha az Oonkormdanyzat és a valasztok
kapcsolata kozvetlen, az 6nkormanyzat és intézményei atlathatdéan mitkodnek és
egyenld mércével mérik az adllampolgarokat. A fejlett tdrsadalmat az is jellemzi,
hogy polgérainak lehetdségiik van a politika befolyasolasara, nem csak a
valasztasokon, hanem a valasztasok kozott is. Ha a demokratikus
intézményrendszer gyenge vagy elérhetetlen a valasztok szaméra, csorbat
szenved a demokrécia, s csokken a lakossag politika iranti bizalma.

Bér a févaros mindent megtesz sajat hataskorében €s intézményrendszerében az
esélyegyenldség megerdsitése érdekében, mégis sokan érzik ugy, hogy ligyeik
intézése kozben méltanytalansadgok érik, és egyedil kell megkizdeniik olyan
szervezetekkel, amelyek tobb informacidval, nagyobb apparatussal, pénzzel és
hatalommal rendelkeznek.

1.1. Févarosi szolgaltatdsi ,,ombudsman”



Ezért az informaci6 monopdliumanak feloldasat és a hatékony
érdekérvényesitést szolgalo 0j intézmény, a févarosi szolgaltatasi
ombudsmanintézményét kivanom bevezetni. Irodajanak jogi tanacsadas,
jogsegelyszolgalat, tijekoztatas és a kozszolgaltatasi szerzddés betartisanak
cllenérzése lesz a feladata. Az orszdgos ombudsmani intézményekhez
hasonldan, irAnyelveket hatdroz meg és ellendrzi is azok végrehajtasat, valamint
belatdsa szerint, egyedi esetekben is eljar és ajanlast készit a panaszok
orvoslasara. Ez abban segiti a fOvarost, hogy Ugyfélbaratta valjanak az
onkormanyzat hataskorebe tartoz0 szolgaltatasok. Ugyancsak feladata lesz
figyelemmel kisérni, hogy a fovarosi jogszabdlyalkotasban és kiilondsen a
végrehajtasban miként érvényesiilnek az esélyegyenldség, az egyenld banasmod
szempontjai.

A varosi szolgaltatdsi ombudsman évente legaldbb egyszer jelentést tesz a
fovarosi kozgytilésnek, ebben beszamol tapasztalatair6l, a javasolt iranyelvekrdl
és azok betartasarol.

Az ombudsman intézményének bevezetésétol azt varom, hogy csokken az
ugyfelek, a fogyasztok kiszolgaltatottsdga, a kozszolgaltatdsokat nyujtd cégek
sajat profitjuk mellett a kozosség tagjainak érdekeit is szem el6tt tartjak.

1.2. Budapesti Informaciés Kdzhalé létrehozasa

A varosi k6zosség sajat érdekikben tenni akard tagjai szdmara kommunikacios,
koordinacios és egylittmiikodési lehetdséget teremtd elektronikus rendszer a
kdzhald, amely a tehetés polgaroktol a hatranyos helyzetii rétegek alkotta
kozOsségek tagjaiig mindenkinek azonos feltételekkel biztositja az
informaciokhoz valé téritésmentes vagy olcsd hozzaferést.

Az  elektronikus kommunikacidés  rendszereket, szolgéltatasokat az
onkorméanyzatok, helyi koz6sségek, nonprofit szervezetek, egyhazak,
véllalkozdsok hozzék létre. A févarosi Onkormanyzat feladata, hogy
koordinalja, portalok kiépitésével 6sszefogja a virtualis fovaros kiépiilését,
tovabba, hogy 2010-re az oktatas, az egeszségugy, a kultdra teriiletén, majd
2010 utdn a kozszolgéltatas és a szocialis Ugyek terén is virtualis varosi
kdz6sség létrehozésara is alkalmas interaktiv informacios részportalokat hozzon
létre. Az oktatasi portal és a virtualis budapesti oktatasi kdzosséget teremtd ,.En
Iskoldm” honlap mar tzemel.

LYEV4

budapesti info-kdz6sségi  kdzpont létesitesét, amelyben legalabb 100
informatikai hozzaférési pont (géptinternet) all a fOvarosi polgarok
rendelkezésére.



A forgalmasabb kozteriileteken — egyiittmiikodve a Budapesti Kozlekedési
Véllalattal a metro, a maganszektorral a bevasarlokdzpontok tertletén, tovabba a
kdzhivatalokban — infé-pontokat létesitlink.

A Budapesti Info Kozhald kiépitésével lehetéség nyilik:

- Onkormanyzati statisztikak és adatbazisok nyilvanossa tételre;

- on-line véleménykeérésre és szavazasokra;

- az 0sszes kozintézmény web oldalainak fokozatos integracidjara és
elérhetdségenek javitasara;

- a hivatalokba, intézményekbe, az egészségugyi ellatérendszerbe
tortén on-line bejelentkezés feltételeinek megteremtésére;

- elektronikus ligyfélszolgalat kialakitasara a fOvarosban;

- a Budapest Kartya mintajara Budapest E (taj) kartya bevezetésére
(rajta minden lelettel, zarojelentéssel stb.).

A hosszu tavu cél:

- kozosségi Info-varos kialakitdsa, vagyis a teljes elektronikus
ugyintézés megteremtése, minden szolgaltatas esetén az EU-s
ajanlasok 4. szintjének elérése;

- a kozteriileti WIFI kiépitésével lehetoséget Kivanok biztositani az
Internet meghatarozott részének dijmentes elérésére — kerileti
polgarmesterként a Il. kerllet fejlesztésén dolgozva, a Mechwart-
ligetben maér kialakitottunk hasonlot; ott azéta is dijmentes wifi
haszndlatra van lehetdség;

- a lakossag és a vallalkozasok szamara az elektronikus tgyintézes
lehetdségének biztositasa;

- a torvényi szabalyozasok adta kereteken belil a digitalis alairas
gyakorlati hasznalatanak kialakitasa, elfogadasa a kozigazgatasi
ugyintézesben.

1.3.,,Civil a palyan”

Olyan demokratikusan miikodé Onkormanyzatot szeretnék, amely bevonja a
polgarokat a dontés-elokészitésbe, hogy a valasztott dnkormanyzati testiletek és
dontéshozok a civil szervezetekkel vald egyiittmiikodésben tobb informécid
birtokdban, nagyobb tarsadalmi egyetértést élvezve legyenek képesek a févarosi
polgarok érdekeit szolgalo dontéseket hozni, ellenérizni a dontések
végrehajtasat és lemérni azok hatdsat. Ez nem csupan tovabb demokratizélja az
onkormanyzat miikodését, de javithatja az onkormanyzati feladatok ellatasanak,
mitkodésének hatékonysagat is. A kozvetlen demokracia érvényesilése
ugyanakkor e miikodés fokozottabb tarsadalmi ellenérzésére is biztositék.

Vallom, hogy a févarosi — és kerlleti — képvisel6k, tisztségviselok és testiiletek
a helyi kozhatalom megtestesitéi, de nem kizarolagos letéteményesei. A Civil



szervezetekben megnyilvanuld lakossagi aktivitds, tarsadalmi szolidarités, az
onkéntes munkat végz0 emberek tudasa, tapasztalata, lokalpatriota
clkotelezettsége és felel0sségérzete nélkiilozhetetlen Budapest életében. Ezért
olyan — az elektronikus lehet6ségeket is kihasznalo — kommunik&cios
csatorndkat hozunk létre, amelyek €lové teszik a polgarok és szervezddéseik,
valamint az 6nkormanyzat kozotti akadalymentes kapcsolatot. Ez a szolgaltatd
onkormanyzat fejlesztésében is szerepet jatszik, hiszen a polgarok egyszeriibben
juthatnak hozza a kozcélu adatokhoz, s ezaltal er6sodhet igényiik a varos
miukodtetésében, a dontések elokészitéseben valo részvételre, a véleményezésre
— megindulhat a kdzds gondolkodas kdzds dolgainkrol.

Feladatomnak tekintem, hogy tovabbi Ilehet6ségeket biztositsak a
budapestieknek arra, hogy Kkiépitsek a maguk helyi kozdsségeit. A civil
szervezetekkel valo egylittmiikodés alapja a partnerség, a nyilvanossag €s a
részvételi demokracia feltételeinek biztositasa. Ezt elésegitendé megfontolasra
ajanlom, hogy a civil szervezeteket tamogaté helyi véllalatok
adokedvezményben részestiljenck a fovarosi onkormanyzattdl. Tovabba a
budapestieket érinté fontos tigyekben testiileteket hozunk 1étre — a fiatalokkal és
az idoésekkel, a megvaltozott munkaképességiieckkel, a drogosokkal, a
hajléktalanokkal, —a  szocidlis  (lgyekkel, az  egészséglggyel, a
kornyezetvedelemmel, a varosfejlesztéssel és varosiizemeltetéssel foglalkozo,
valamint az oktatas, a kultira és a sport teriiletén miikodo — civil szervezetek
bevonésaval. Az egyiittmiikodés formaja civil konzultacios testiiletek alapitasa
illetve fejlesztése, olyan &gazati-szakmai civil mihelyeké, amelyeknek
munkajaba a civil szervezetek akkreditacios eljaras atjan kapcsoldédhatnak be.

A fentieken tal az dnkormanyzat dontéshozé testiileteibe is kotelezd lesz a
civilek altal delegalt tagok bevonasa, amit a bizottsagok civil kvotaja fog
biztositani.

A civil mithelyek miikodéséhez sziikséges adminisztracids és infrastrukturalis
feltételeket a fovaros biztositja.

A demokratikus hatalomgyakorlas része a decentralizacioé. Az 6nkormanyzat és
a civil tarsadalom egyiittmiikddéséhez az is hozzatartozik, hogy az
onkorméanyzat szivesen atruhazza azokat a feladatokat, amelyeket a civil vagy a
maganszervezetek jobban el tudnak latni. Varosvezetéként ezt fogom tamogatni.

1.4. A képviseleti és a konszenzualis demokréacia a varosi életben

A Klasszikus képviseleti demokracia, a valasztasi rendszer szerint — esettinkben
négyévente — hatalmat, dontési jogokat ad a népesség bizalmat elnyerd
politikusok kezébe. Ez a tarsadalmi |ét nagyon sok terlletén jol bevalt rendszer,
am a varosfejlesztés teriiletén meghokkentd eredményhez vezet. Gondoljuk
meg, Vvolt-e Budapest torténetében annyi és oly sirlin torténd iranyvaltas a
fejlesztési celokban, beruhdzasokban, mint a rendszervaltas ota. Vilagkiallitas,



Nemzeti Szinhaz itt és ott, olimpia, Kormanyzati Negyed — csak példaként
nehany, mindkét politikai oldalrol es a teljesség igenye nélkil. Dilettans lett
volna minden iigy minden szerepléje? Nem. SoOt, a tisztes szandék is aligha
vitathato.

Tanulméanyozzuk e tekintetben is az elddoket! Miért nem allitottak le a
millenniumi kiallitds elOkésziileteit? Miért nem helyezték 4t a Duna-partra az
Operat? Mieért volt egy emberdlton at érvényes a terv, ami mindezekrdl dontott?
Mert a terv k6zmegegyezessel szlletett.

A varosfejlesztési dontésekre nem alkalmas a képviseleti demokracia. Itt méas
modellre, a konszenzualis demokracia elvén mikodd tanacsra van sziikség.
Paritaselv alapjan, kiegyensulyozott képviselettel, valamennyi érdekelt — tehat a
politikdn tal a szakmak és a civilek — részvételével mikodd tanacsra. Igazi
onkorméanyzatra, a politika dnmersekletére.

Elédeink nem voltak annyival jobbak ndlunk, mint az eredményeik a mi
eredményeinknél. ,,Csak”™ eldre, a tervezés soran kellett megegyeznilk, ezt az
intézmény torvényi alapja irta eld. Ezért volt nagyszerli intézmény a Fovdrosi
Kézmunkdk Tanacsa! Ezért kezdeményezzik az ismetelt torvényi
megalapozasat, s ezert orilink politikai ellenfelink hasonlé céljainak.

2. Kozrend, kdzbiztonsag

A Budapesten €10k biztonsagérzete nem jO, aminek sok oka van. A legfontosabb
talan az, hogy a varos bizonyos pontjain, kilénésen az aluljarokban és egyes
tereken koncentrdltan jelennek meg a biztonsagérzetiinket veszélyeztetd
jelenségek: a feketekereskedelem, a zsebtolvajlas, a bandak, a koldulas stb.
Programom egyik f6 célkitlizése, hogy Budapest Eurdpa egyik
legbiztonsdgosabb févarosa legyen. De ne csak statisztikakbol kiolvashatdan,
hanem a budapestiek €és az ide latogatd vendégek szamara is egyértelmd,
¢rzékelhetd tény legyen. Ez komplex biztonsagi program megalkotasat teszi
sziiksegessé, amelynek a koztisztasagra €s a kozbiztonsagra hatassal 1€vo
szocialis kérdések megoldasa (gettosodas, hajléktalanok Ggye, ifjusagvédelem)
is része — ezekre a program esélyegyenléséggel, szocialis problémakkal
foglalkozo fejezetében térek ki —, és része a kozlekedéshiztonsag fokozésa is,
amelynek célja elsdsorban a blinmegeldzés, a felvildgositas €s a megfeleld
maodon és eszkdzokkel vald bintildozés.

2.1. Szolgaltato renddrok, k6zosségi megbizottak
Kiindulopontunk szerint a védelem minden polgart megillet. Célunk, hogy

egyszerre noveljik a k6zdsség biztonsagat és biztonsagerzetét. A kozbiztonsag
felugyelete — az ,,6kdljog” helyett és a tarsadalmi munkamegosztas nyoman — a



jol képzett renddrség feladata. Budapesten a rendet a polgarokkal
egylittmiikodd, szolgéltatd rendéroknek kell biztositaniuk. A renddr és segitoi,
ezentUl hozzatartoznak majd a varosképhez, s aluljaroérok fogjak vigyazni a
varos legfrekventaltabb pontjait, az aluljardkat.

Tettek:

Az elmult években 600 térfigyeld kamerat telepitettiink aluljarokba, terekre,
forgalmas és kihaltabb utcakba. 6000 renddr vigyazza a varost, €s éjjel-nappal
mitk6d6 6nkormanyzati segélyhivé szolgalat all rendelkezésiinkre.

Minden er6feszités ellenére azonban még 600 rend6ér hianyzik a varosbol. Ezért
a fovarosi Onkormanyzat mar eddig is szolgaltatasi szerz6dést kotott a Budapesti
Rendérfokapitanysaggal a kbzbiztonsag javitasa erdekében.

A rend6roknek fokozottan kell ellendrizniiik az aluljarék, a buszsavok és a
kerekparutak hasznalatat, a tehergépjarmiivek behajtasi engedélyét, valamint
segitenitk kell a nagyberuhdzasok — kiléndsen a Margit hid felGjitasa, a 4-es
metro és a budai fogyijt6 épitése, az utfelujitisok — sordn a forgalomszervezést.
A BRFK a térfigyeld rendszerek miikddtetésével vesz részt a blinmegeldzésben.
A Kkozteriileti akciokban szorosan egylittmiikkodik a Kozterulet-felugyelettel,
koézremikodik a fovaros graffiti-mentesitési programjanak vegrehajtasaban, a
mar graffiti-mentes helyeken pedig térfigyeld kamerakkal segiti a rongalasok
megeldzeéseét.

Tervek:

Budapest rendoreinek tjra lathatoknak kell lennitk! Ott kell lenniik a
belvarosban és a lakotelepeken, hogy a rendér ugyaniugy személyes ismerdsiink
legyen, mint a postas. Nem kell mast tennitik, mint figyelni, és ha sziikséges,
beavatkozni. Ha kell, a forgalom iranyitasat kell megoldaniuk, ha kell, a
kdzbiztonsagot fenyegeto tettek elkovetését kell megakadalyozniuk, vagy a
tettesekkel szemben Kkell eljarniuk. Meggy6z6désem, hogy a kozrend
megerdsitése nemcsak pénz, hanem szabalyozas ¢és mentalitds kérdése i1s. A
polgarok ¢€s a polgarbarat szolgaltatd rendOrség egyuttmiikodeésének kérdése.

A megkezdett egylittmiikodés szellemében tovabbi egyiittmiikodési formakat
kezdeményeziink.

A budapestiek biztonsagérzete akkor javulhat igazan, ha a renddr jelen van a
lakokornyezetiikben. Ezt a mindeniitt lathatd, kezdeményezd és beavatkozo
szolgélatot a kozosségi megbizott lathatja el, akinek a szerepe elsGsorban a
megel6zés. Ezt a feladatot olyan huzamos ideig ugyanazon Keriletrészben



dolgoz6 renddr latja majd el, aki ismeri az ott €lok szokésait €s problémait — 6 az
adott terllet rendjének bastyaja.

A kapitanysagok ¢és a polgarok kozott 6 lesz a bizalmi kapocs, akihez batran
fordulhat barki, képzett, aktiv, konnyen megtalalhatdo, mindig elérhetd, és
folyamatosan jelen van, lathato — ebben az esetben a kbzdsség megbizik benne, s
igy egylttmiikodik a renddrséggel.

A hidnyzo6 rendorok utanpotlasanak biztositasa érdekében ebben az évben mar
50 szazalékkal novekedett a rendészeti szakkdzépiskolasok szdma, de sziikség
van arra is, hogy ez a tendencia folytatdédjék. Ennek érdekében 6sztondijjal
noveljiik a rendOrtiszti szakkozépiskola vonzerejét s ezzel hallgatdinak szamat.

2.2. Mas szolgélatok a biztonsagért — koordinacio

A kozbiztonsagban fontos szerep harul mas szolgalatokra is.

A polgardrség tamogatiasa mar eddig is prioritas volt. Ezt a timogatast tovabb
kivanom novelni, mert meggy6zddésem, hogy az Ontevékeny polgaroknak a
polgarbarat, szolgaltatdo renddrséggel vald egyiittmiikddése jelentdsen javithatja
a fovaros rendjét, biztonsagat, komoly része lehet a blinmegeldzésben.

Jelentdsen boviilt még a Kozteriilet-feligyelet jogkdre. Az eddigieknél joval
tobb jogositvany illeti meg a kozterllet rendjének és tisztasaganak védelmében,
valamint a blinmegel6zésben. Tavaly ota a feliigyelet kozbiztonsagi, illetve
blinmegel6zési c€lbol kamerat helyezhet el és felvételt készithet, s ezek
felhasznalhatok blincselekmény vagy szabalyseértés miatt inditott eljaras soran.
A kozteriilet-felligyelo a szabalytalanul parkolo, a forgalom biztonsagat vagy a
kozbiztonsagot veszélyeztetd jarmivet elszallittathatja, sajat testi epségeét
veszelyeztetd tAimadas esetén kényszeritd eszkozt alkalmazhat, €s azt a személyt,
aki személyazonossagat nem igazolja, eléallithatja.

A kozbiztonsig megerdsitése érdekében ez év végéig az Ut a munkahoz

program segitségével tobb kozterilet-feliigyel6t alkalmazunk.

A feladatuk széles korti lehet:

- A kozvagyon helyben talalhato targyainak (parkok, jatszoterek, kézépuletek,
utcabutorok stb.) védelmében vald kozremiikodes.

- Az oOnkormanyzati rendeletek betartdsédnak, illetve betartatdsdnak, a
blinmegeldzési, tlizvédelmi, koztisztasagi, telepililésrendeészeti ceélkitlizesek
megvaldsitasanak tAmogatasa.

- A telepulésen tartott rendezvények esetében kozremiikodés a rend
fenntartasaban és a forgalomiranyitasban.

- Természeti csapas, baleset, kareset, miiszaki meghibasodas, egyéb
veszelyhelyzet  bekovetkeztekor — koézremikodés az  Osszehangolt



segitségnyujtasban, az élet- és vagyonmentésben, a helyredllitasi
munkalatokban és a rend helyreallitasaban.

A kozrendet tovabb erdsiti, ha az egyes rendészeti €s kozteriilet feliigyeleti
szervezetek egylttmikodve 1épnek fel a rendbontds minden forméja ellen. Azaz
az allami renddrségnek, a helyi, kozosségi rendészetnek, a polgaréroknek ¢€s a
kibovitett jogkorokkel rendelkez6 kozteriilet-feliigyeloknek egymast segitve kell
miikodniiik. Ebbe az integralt biztonsagi rendszerbe még beletartozhat a kzos
vagyon-, személy- és katasztréfavédelem is. A kdzbiztonsag javitasa érdekében
tehat a varos biztositja a renddrség, a polgardrség, a kozteriilet-feliigyeldk, a
kozossegi megbizottak koordinalt egyiittmiikodését, kozos jarOrszolgalatuk
megszervezését.

2.3. Technikai feltételek

Rendkiviil kedvezéek a tapasztalatok a térfigyelo-kamera rendszerekkel. Ahol a
kamerak megjelennek, ott csokken a blindzés, a térfigyeld kamerakkal védett
laké- és kozteriiletek biztonsagossa valnak. Eppen ezért nagyon fontosnak
tartom és kezdemeényezni fogom a térfigyeld6 rendszerek egységesitéset.
Tovabba feltett szandékom, hogy a polgarok javainak megdvéasa érdekeben —
kilén dijazas ellenében —, a maganszemélyek, civil kozdsségek és gazdasagi
tarsasagok altal 1étesitett térfigyeld rendszereknek a renddrségi rendszerhez valo
kapcsolésat is lehetové tegyiik.

3. Szocialpolitika

A kozosségi  varos meltanyossadgot  biztositd, befogadd varos, az
es¢lyegyenldség, az egymadsra figyelés varosa.

A gyengék, elesettek, a munkabodl kiesék vagy a hatranyos helyzetiiek segitése
kozosségi érdek. Erds kozosségekben masok fogyatékossagaival, gyengébb
adottsagaival, az emberi gyengeségekkel csak akkor es ugy foglalkoznak, ha
meg akarjdk oldani az azokbdl eredd problémékat, ha enyhiteni akarjdk a
kdvetkezményeket, egyébként az élet természetes velejaroinak tekintik ezeket.

Egy varos szocialpolitikdjanak kialakitasakor sokféle gyengeséggel, de egyuttal
sokféle erdsséggel is szamolni kell. A munkaban, bérezésben gyakran hatranyba
keriil6 ndk, az idésebb munkavallalok, a romdk, a fogyatékosok, a sulyos
betegek, a sok gyerekesek, az egyedilallok, vagy gyermekiiket egyediil neveldk
sokan vannak, de azok sincsenek kevesen, akik szakértOként dolgoznak a
problémak megoldasan. Az 6nkormanyzatnak ma van hova fordulnia, ha
hatékony szocialpolitikat szeretne érvényesiteni. Legfobb feladata annak szamon
tartasa, hogy mely teriileteken szorulnak segitségre a budapestiek, és hogy jo



kooperacioval hogyan lehet erdsiteni a raszorulok tadmogatisat, az irantuk
megnyilvanuld szolidaritast.

3.1. Jogi és elvi hattér

A kormany és a helyi énkormanyzat szdmara az Onkormanyzati Szocialis
Charta fogalmazza meg azokat az alapelveket, amelyek tulmutatnak a
jogszabalyi—intézményi kereteken, s érvényesitésik hatékonyabbé teheti a helyi
szocialpolitikat. A Chartadhoz folyamatosan csatlakoznak a vidéki és fovarosi
onkormanyzatok — fontos feladat a Charta szellemének fenntartasa, megujitasa.

Az Onkormanyzatok munkajat a szocialpolitika terén ugyanaz a két fogalom
hatarozza meg, mint az intézményekét: esélyegyenléség és megujulas.

3.2. Egyenld esélyek az oktatasban

A 15-29 éves fiatalok életének jelentds fejleménye az oktatds expanzidja. A
fiatalok egyre novekvé aranyban, egyre hosszabb ideig vesznek részt az iskolai
képzésben.

Hazankban, kiléndsen Budapesten mar nem novekszik a kozépiskolai
oktatdsban részt vevOk aranya, de nagyon differencidltak a lehetéségek. A
telepulésszerkezet és a tarsadalmi status mentén igen nagy kilonbségek
tapasztalhatok.

A fels6foku képzés expanzidja is lassul, de a beiskoldzhatd népesség 1€tszaman
belll az arany igen magas.

Az eredmények mellett figyelniink kell arra, hogy nem csokken az alacsony
iskolazottsagt fiatalok aranya. A novekvo kiilonbség fesziiltségek forrasa, de
féleg az ¢életesélyeket rontja.

A kozoktatdsban ma is az egyik legnagyobb probléma, hogy szegregacios es
szelekciés mechanizmusok miikédnek, amelyek korlatozzak az egyenld
hozzaférést a minéségi oktatashoz, és elmélyithetik a tarsadalmi kiilonbségeket.
versenyképességét. A fovarosnak éppen ezért kiemelt érdeke az egyenld esélyek
biztositdsa a kozoktatasi rendszerben, és az esélyegyenldség erdsitése.

A Févarosi Kozgyllés 2008. decemberi Ulésen fogadta el a Févarosi
Kozoktatasi  Esélyegyenléségi  Programot, melynek jegyeben a Kkeruleti
onkorméanyzatoknak 6nallé intézkedesi terveket kell kidolgozniuk a gyerekek
esélyeinek biztositasara. Emellett a kilonféle palyazatok elbiralasanal (az eldirt
feltételek megléte esetén) elonyben kell részesitenilik azt a kozoktatasi
intézményt fenntartd tarsulast, amelynek illetékességi tertiletén a halmozottan



hatranyos helyzetli gyermekek, tanuldk ardnya az 0Osszes gyermekhez
viszonyitva eléri a 25 szazalékot.

Az eselyek egyenldségének megteremtésében az oktatis terén mindenekeldtt az
Oktatas c. alfejezetben emlitett felzarkézatd programok tdmogatdsat tartom
kiemelt feladatunknak.

Kilén figyelmet érdemel egy-egy évfolyamon belil a kozep- és felséfoku
oktatas aranya, kilonos tekintettel a szakmunkas utdnpotlas biztositasara.

A politika természetesen nem avatkozhat be a fiatalok palyavalasztasaba, de
koteles a megfelel6 aranyok kialakulasanak — legalabb — a lehetdségét
biztositani, amit a TISZK-ek (Térsegi Integralt Szakképz6 Kozpontok) kinalata
teremt meg.

3.3. A munkaiigyi gondokkal kiiszkodok segitése

A Téarsadalmi Befogadas Lokalis Program keretén belil dolgozik a Févarosi
Esélyegyenldségi Modszertani Iroda (a FOvarosi Kozhaszni Foglalkoztatasi
Szolgalat Kht. szervezeti egységeként). Az intézmény 1996 6ta mikodik, és
kiilonféle programokkal, atképzé kurzusokkal, a munkaerépiacon is
hasznosithatd ismeretek megszerzésének lehetdségeivel segiti a munkaeréként
hatranyos helyzetli fOvarosiakat. Az Onkormanyzatnak tovabbra is fontos
feladata az Iroda munkéjanak erdsitése.

Gondot jelent, hogy a fogyatékkal é16k szamara nagyon alacsony a munkahely-
kindlat, s a meglévd foglalkoztatdsi lehetdségek jorészt 1¢lekdld, mechanikus
munkakat jelentenek. Az aranyok rosszak. Mig az EU orszagaiban a fogyatékkal
¢lok atlag 40szazaléka dolgozik, Magyarorszagon csak 9 szézaléka (2009-ben
34 ezer ember). Az dnkormanyzat sokat tehet azért, hogy a fogyatékkal élok
visszakaphassak az ©nbecsulésiiket, megtalaljak a munka vilaganak azokat a
teruleteit, amelyeken képességeiknek megfeleld, sajat maguk szamara is
értékteremtd munkat végezhetnek, s kikeriilhetnek a segélyezettek korébol.

Tamogatok minden olyan kezdeményezést, amely gyorsitja a fogyatékkal élok
munkaba allasat. Helyisegek kedvezményes bérbeadasaval, a fogyatékkal éloket
foglalkoztatd vallalatok segitésével, megfeleld palyazatok kiirasaval egyarant
tehetiink azért, hogy minél tobben tudjanak a szdmukra megfeleld
munkahelyeken dolgozni. Céljainkat segitheti a Fogyatékosok Esélye
Kdzalapitvannyal és a Fovarosi Szolidaritasi Alappal vald egyiittmikodés is.

3.4. Hatralekosok és hajléktalanok a nagyvarosban
a.) Budapesti dijhatralékosok

Budapesten szamos haztartasban nehézséget okoz a kozuzemi szamlak
kifizetése, kilondsen azokban a panellakasokban, ahol a fogyasztast nem lehet



szabalyozni. Csak részben oldja meg a kérdést az egyéni mérdk felszerelése,
mivel a tarsashazak fogyasztasanal kollektiv az anyagi felel6sség, a dijfizetés
egyetemesen terheli az dsszes lakot.

A leginkabb érintett tarsadalmi rétegek a munkanélkiiliségtdl sujtott csaladok, a
megvaltozott munkaképességiiek és a minimal nyugdijbol €16 idés emberek
tizezrei, akiknek a lakhatasi koltség aranytalanul nagy terhet jelent. A
szocialisan raszorulokat a fovaros dijkompenzacioval segiti, ami a tavhd-, viz-,
csatorna- és szemetszallitasi dijakhoz részlegesen és folyamatosan nyujtott
jelenti. Segitseg a Halozat a Budapesti DijfizetOkeért ¢s Dijhatralékosokert
Alapitvanyon keresztiil igényelhetd hozzajarulas, melynek keretében a
szervezet, egylittmilkodve a koziizemi vallalatokkal, 50-60 ezer csalad és
egyedulallo kisnyugdijas részére kdzel 1,5 milliard forintot biztosit. Kilon
kompenzaciot nyljt az arra raszoruloknak a Fotav a tavhoszolgaltatas dijanak
meérseklésére.

Annak érdekében, hogy csokkenjen azok szadma, akik pusztan szerény
jovedelmiik miatt nem képesek kozlizemi szamlaikat kifizetni, differencialasra
lenne sziikség az egyéni raszorultsagtol fliggden. Kiilonbseget kell tenni a fizetni
akardk, de nem tudok és a szandékosan nem fizetok kozott. Bizonyos esetekben
megemelt, akar 100 szdzalékot kozelité tamogatas is indokolt lehet, hiszen ez a
megoldas a szolidaritason tul pénzben is kifejezhetd hasznot is jelent. Joval
kevesebbe kerll ez a févarosnak, mint a hajléktalan csaladok intézményes
ellatasa, az egeszségugyi és kozbiztonsagi probléemédk kezelése stb. Nem
beszélve azokrdl a tovabbi problémakrol, amelyeket a hajléktalannd valok
munkaerdpiacrél valo kiszorulasa okoz.

A jovében erdforrasokat kell mozgdsitani annak érdekében, hogy az
adossagkezeld programba bevont lakosok nagyobb Osszegli adossag esetén is
kaphassanak részletfizetési lehetdséget, hosszabb futamiddvel, ha lakhatasuk
veszélybe keriil (példaul jelent6s adossaggal terhelt lakésok oroklese esetén).
Elképzelésem szerint a bajba jutott csaladok rehabilitaciojat a lakhatasuk
elvesztése elétt, preventiv. mddon kell megszervezni, ideértve képzésiket,
mentalhigiénés és egészséglgyi ellatasukat, lakhatasi koltségeik atmeneti
biztositasat.

Olyan informacids haldzatot kell a fOvarosi szolgaltatoknak kiépiteni, amely
1doben €s prevencids céllal értesiti a szocialis ellatd rendszer intézményeit. A
szocialis szakembereknek ezaltal lehetdségiik lesz arra, hogy felkeressék a bajba
jutott csalddokat, és a nehézségeket — a csaladdal egyiittmiikodve, azok
er6forrasait mozgositva — meg a kezdeti szakaszban kezeljék.



Fontos lenne a dijhatralékos csalddok munkanélkili tagjainak intenziv bevonasa
a Fovarosi Kozmunka Programba, illetve tovabbi, a munkaerdpiacra valod
visszakerulést szolgalé programba.

b.) Hajléktalanok

Ma Budapesten kb. huszezer ember él fedél nélkil. Az utcan é16k, illetve a
raszorulok szamara a Menhely Alapitvany diszpécser szolgalata naponta 2-3
ezer embernek oszt meleg ételt az utcan.

Négy intézmeény biztosit szallast: a Budapesti Mddszertani Szociélis Kézpont és
Intézményei, a Magyar Voroskereszt, a Menhely Alapitvany es a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat budapesti kozpontja. A tapasztalatok szerint azonban a szallé
igénybe vétele csak részleges megoldas — a szallék tébbnyire konzervaljak a
hajléktalansag problémajat, ha nem kapcsolddnak 6ssze a reintegraciot szolgald
lehetdségekkel, halozatokkal. A szallok lakoi ugyan jobb helyzetben vannak,
mint utcan €16 tarsaik, de visszafordithatatlanul bennragadhatnak a szalléi létbe.

A helyzet, a hajléktalansdgba sodrodott emberek megértésén és segitésén tal
feladatomnak tekintem, hogy csokkentsik a kozterek életvitelszeri
hasznalatanak folyamatos gyakorlatat.

A Kkiterjedt gondoskodas mellett fontos kijelententink: senki sem sajéatithatja ki a
koztereket. A  hajléktalan ellatassal foglalkozd szakemberek  Altal
megfogalmazott elvek szerint be kell vezetni a zéré-tolerancia elvét, ami azt
jelenti, hogy senki sem kockaztathatja életét, egészségét a kdzterlleteken, nem
jelenthet veszélyt méasokra és O6nmagara. A felsorolt esetekben az ellatd
rendszerben dolgoz6 szakembereknek joguk van beavatkozni, akar az ellatasra
szorulo akarata ellenére is.

Itt kell megemliteni, hogy szdmomra a hajléktalansag megelézése és a
hajléktalansagbdl vald Kivezeteés, a perifériara szorultak visszaintegralasa a
prioritas, nem pedig a hagyomanyos értelemben vett hajléktalan-ellatas.

A megoldéas érdekében — a svéd modell szerint — két irAnyba kivanok azonnali
Iépéseket tenni:

— Olyan intézményeket és szervezeteket tamogatok, amelyek képesek az
clesetteket visszasegiteni az 6nallo élethez. Mindenekelott a miikodé mentori
programokat kell jol szervezett, atgondolt, strukturalt, az egész ellatorendszert
atfogd rendszerré tenni, amely meghatarozott idétartamban egyedi, szemelyre
szabott megoldasokat keres minden hajléktalannak, aki egyiittmiikodik az
cllatast végz6 intézményekkel, és motivalt egy U0j, sikeresebb életszakasz
elkezdésére. Az utdgondozasnak ez a formaja egyel6re nem altalanos gyakorlat,
de altalanossa kell tenni. Ezt kivanja a szolidaritas és ez a gazdasagi erdek is.



— A hajléktalannd valas mogott fesziild, sokféle ok koziil kettét emlitek,
amelyekkel kapcsolatban lépéseket kivanok tenni.

A lakasok privatizacioja utdn nem alakult ki a bérlakésok piaca, és alig éplilnek
szocialis lakasok. Az o6nkormanyzatnak kiemelt feladata a szocidlis lakas-
épitések tAmogatasa, follenditése és a bérlakas-piac kialakulasanak inspiralasa.

A munkat talalok szadmara atmeneti szallokra van szikség, az 6nmagukat
eltartok pedig hatarozott idére bérlakasokba koltozhetnek, amelyeket egyeni
elbiralas alapjan lakbértamogatassal vehetnenek igénybe.

Jelentds probléma, hogy a pszichidtriai betegek illetve a szenvedelybetegek,
akik allapotuk miatt nem képesek valodi érdekiiknek megfelelé dontéseket
hozni, nem juthatnak hozza a szukséges ellatasi formakhoz, mert rossz mentalis
allapotuk ellenére nekik maguknak kellene igényelnitk az ellatast.

3.5. Mentalis-pszicheés segitségnyujtas

Egyre tobb ember keril stulyos mentalis allapotba, melyben egyedul mar nem
képes sem felismerni, sem feldolgozni pszichés sériiléseit. Igy nem tudja
folépiteni Onallo, felndtt életét: hazassiga, karrierje Gsszeomlik, kiilonb6zo
szerek vagy szokasok fliggésébe kertl, hajléktalanna valik stb. Az egészségugy,
de a maganszektor is sokféle intézménnyel segiti a pszichés gondokkal,
betegségekkel kiiszkodoket, ugyanakkor hidnyzik egy olyan kozponti
intézmény, amely a kevésbé sulyos, vagy pszichologust-pszichiatert nem
feltétleniil igényld esetekben is adhat segitséget. Ennek érdekében célszerli egy
olyan Mentalis Segitd Kozpontot felallitani, amelyben sokféle, inkabb a
kiskozosségek segitd erejét felhasznalo modszerrel gyogyitjak az ezt igényldket.

3.6. Iddspolitika

A nagyvarosi lét sajatos velejardja az egyre nagyobb izolacio, a szomszédsagi
kapcsolatok lazulasa, elsorvadasa. A régi kapcsolati formakat egyre kevesbé
lehet visszadllitani, célszerlibb Ujfajta, a nagyvarosi ¢életmdédnak megfeleld
haldzatokat Kkiépiteni. E halozatok koziil kiilondsen fontosak az idéseket és
betegeket segitd rendszerek.

Budapest 1d6s6d6é varos, s egyre tobben keriilnek életitjuk azon szakaszaba,
amikor a legtobb tapasztalattal rendelkeznek ugyan, de az elszigeteltség, a
lehet6ségek hianya miatt ez nem hasznosul. Az énkorméanyzat tamogat minden
olyan kezdeményezést, amely elbsegiti, hogy az iddsebbek szaktudasa,
aktivitdsa barmely kisebb-nagyobb k6ézdsseg hasznara legyen. Fontos szerepet
jatszanak ebben az nyelvtanfolyamok, valamint a szamitastechnikali, internet-
hasznalatra oktatd tanfolyamok.



Tervet kell késziteniink az iddskoruak boldogulédsat, ¢letmindségének javitasat
szolgald szellemi és targyi infrastrukturalis fejlesztésekr6l. Ebbe a munkaba a
szokottnal intenzivebben és aktivitasukat elsegitve kell bevonni az életutjuk
ezen szakaszaban 1évé fovarosi polgarokat.

Sziikség van az idOseket (els6sorban mindennapi ¢letiikket, az aktivitasukat
bizonyos fokon eldsegitd) tamogatd halozat kiépitésére, a meglévd bentlakdsos
jellegii 1étesitmények fenntartasa, az ellatas szinvonalanak fejlesztése mellett.

Egy ilyen rendszer mar kiepult. Az erre raszoruld idés, beteg és fogyatékos
emberek életvitelét konnyité hazi apolasi rendszert, melynek az apolési-ellatd
szolgalat és a miiszeres jelzOrendszer hasznalata egyarant része, mar most is
tdmogatjak az dnkorményzatok, de bdviteni kell a kapacitast, és térekedni fogok
arra, hogy egyetlen raszoruld se maradjon ki a rendszerbdl azért, mert nem tudja
megfizetni az arat.

3.7. Fovarosi Szivességbank

Mindannyian ismerjik azt a helyzetet, amikor atugrik a szomszéd és tomitést
tesz a csopogl csapra, vagy kolcson adja a varrogepét, hogy felhajtsuk a tal
hosszU szoknyaét, illetve amikor egy barat segit leszedni az almat, a sz616t, az
unokahug vigyaz a gyerekre, mikdzben munka utan elhozzuk a bolthol a
nagypapa szamara, amit a segité elfelejtett. Szivességek, kisebb-nagyobb tettek,
amiket joszandékuan, dnzetlentl tesziink egymasert.

Kisebb kozOsségekben természetes a segitség, de egyre kevesebb helyen
miikodnek ilyen kozosségek. Az internet ugyanakkor kitlind lehetdséget kinal
arra, hogy Ujfajta halézatokat hozzunk létre. Kanadabdl indult az a
kezdeményezes, amelyben Kkisebb, kalaka-tipust, specialisan ellendrzott
kozossegek alakulnak, és pontozasos rendszert alkalmazva nydjtanak
egymasnak segitséget. A rendszer neve ,,szivességbank”, melynek alapjan — a
mar miikodé maganszervez6dés mellett —létre kivdnom hozni a Budapesti
Szivessegbankot.

A Szivességbank fenntartdsahoz egy szervezd csoportnak kell miikddnie, amely
kézben tartja a tranzakciokat, a pontban meért elszamolasokat (a szokéasok szerint
egy 6ra munka egyenld egy ponttal) és a tagfelvételeket is.

A bankbol az internettel nem rendelkezOknek sem kell kimaradniuk: Oket
»brokerek” segitik a haldzat igénybe vételében.



A Szivessegbank miikodése révén minden budapesti polgarnak lehet6sége nyilik
arra, hogy termékeit, szolgaltatasait masok rendelkezésére bocsassa, illetve hogy
hasznélja a masok altal kinalt szolgaltatasokat es termékeket.

gy olyan budapestiek is talalkozhatnak egymassal, akik egyébként nem is
tudnanak arrél, hogy a masik milyen képessegekkel, termékekkel rendelkezik.

A Szivességbankban értelemszeriien nincs kamat €s nincs inflacio, nincs THM,
¢és a szerz6désekben nincsenek aprd betlis részletek. Itt nem forog pénz: a
bankon keresztiil kapott termékekért és szolgaltatasokeért nem pénzzel, hanem
viszontszivesseggel, vagy termékkel lehet és kell ,fizetni”.

3.8. Romak a nagyvarosban

A régota mikodo roma szervezetekkel €s Onkormanyzatokkal egyiitt onallo,
févarosi roma politika Kimunkalasat kezdeményezem, 6nallo szakfejezetekkel.
Ezen beldl ki kell dolgozni:

- a roma egészségugy, szocialpolitika,

- a roma oktatasi programok,

- a roma értelmiség,

- a roma foglalkoztatas a varosgazdalkodasban,

- a roma kultura kérdéskorenek specifikus megfontolasait, tennivaloit.

a.) Lakashelyzet

Budapesten 1980-ig megsziintek a hagyomanyos ciganytelepek, viszont a
»lépcsozetesség elvenek” gyakorlasdval a romak altalaban kicsi, komfort nélkiili
lakasokhoz jutottak a pusztulé régi varosnegyedekben. Ez a lakaspolitika
felgyorsitotta e belsé varosrészek gettosodasi folyamatat. A varos teriiletén meég
a mai napig is nyilvantartunk felszdmolasra érett epitményeket és teriileteket.
Varosvezetoként lehetdséget kivanok nyujtani a roma polgarosodas
Kiteljesitésére. Varosfejlesztesi programok keretében Iehetévé teszem a
,Dzsumbuj”, a Hos utca és a Bihari uti telepek rehabilitaciojat.

Kilon figyelmet eés varosszerkezeti beavatkozast igéenyel, hogy a varosi
szOvetben a gettdsodas altal leginkabb veszélyeztetett teriilet a Nagykératon
kiviili, sirtin lakott varosrész.

b.) Iskolazottsag, munka

A fOvarosi roma lakossdg minden mutatdja jobb ugyan az orszdgos roma
atlagnal, de jelentdsen rosszabb a teljes népess€g atlaganal. Becslések szerint
jelenleg 90 % az altalanos iskolai végzettséggel és 20 szazalék az erettsegivel,
illetve diplomaval rendelkezék ardnya. Orvendetes, hogy ez a tendencia
folyamatosan javul. A munkakepes kord roma férfiak foglalkoztatottsaga 60



szézalékos, de sokan dolgoznak a sziirke-, illetve a feketegazdasagban. A nék
tobb mint felének nincs ,,hivatalos munkaja”.

Bar az orszag mas tajain €16 sorstarsaik atlaganal jobb, de a budapesti atlagnal
lényegesen rosszabb életkérilmények kozott él a roma lakossdg, jobbara
szegregalddo varosrészekben.

A romak integraciojanak erdsitésében alapvet6 szerepet kap az Ovoda €s az
iskola. Ezzel kapcsolatban tudatositani kell, hogy a romak iskolai
lemorzsolodasanak nem kis mértékben oka az oktatasi rendszer rugalmatlansaga
és a romakat rendszeresen megaldzottsagba, kirekesztettségbe sodrd lenézé
tobbségi mentalitds és magatartas. Ezt csak komplex, a pedagdgusokat is
aktivizalo modszerekkel lehet feloldani.

A ,ciganymentes” iskola, vagy a ,,cigany iskola spontan kialakulasa” névvel
illetett, kifejezetten diszkriminativ jelenséget nem hagyhatjuk tovabb
érvényesilni: a szarmazéas szerinti elkilonités kontraproduktiv, nem megoldas.
Csoportokat csak a képességekhez vagy a tudasszintekhez ill6 szempontbodl
célszert elkiiloniteni.

Célom a roma gyerekek minél szélesebb korii bevonasa a felzarkdztatd és az
oktatdsi esélyeket kiegyenlité tanoda-programokba. Tamogatom az erre iranyulo
régi és Uj elképzeléseket, mint példaul a mar sikeresen mtikodé VIII. es IX.
keriileti kezdemeényezéseket, vagy a Roma Polgarjogi Alapitvany Romaversitas
programjat. Utobbi, a 2001 ota 06nalld alapitvanyként miikodé Lathatatlan
Kollégium célja, hogy segitse a felsdoktatdsban tanuld, kiemelkedden tehetséges
roma hallgatok kiegészitd képzését, differencialtabb tanulasat. Az 6nkormanyzat
osztondijakkal, palyazatokkal segitheti ezt a munkat.

Uj kezdeményezés a roma gyakornoki program, amely a palyakezdé roma
értelmiségi fiatalok szakmai eldmenetelének tamogatdsdhoz ad célzott
segitséget, a Norveg Alap palyazati forrasanak mozgdsitasaval. Ezt tovabb
bévitjik gy, hogy mind a kozszolgaltatasok hianyszakméiban, mind a
romakkal kapcsolatba kertild févarosi intézményekben 6sztonézni fogjuk a roma
szarmazasu fiatalok foglalkoztatasat.

Az alacsony iskolai végzettségli és inaktiv romdk munkahoz juttatisdban
szerepet kaphatnak azok a varosgazdalkodasi kozlizemek, amelyeknél korabban
alkalmazasban voltak, de ahonnan a technologiai fejlédés kovetkeztében
tilnyomd részben kiszorultak. A  kozterllet-fenntartas, Utkarbantartas,
palyafenntartés, csatornédzas, hulladékgazdalkodas, kéményseprés stb. azonban
ma is munkat adhatnak sokuknak, hisz a varos folyamatos karbantartasa fontos
feladatunk. Ezért akar piaci korilmények kozott, akar kdzmunkasként is
lehetOséget biztositunk arra, hogy ezekben a varoslakok szamara fontos



szolgaltatasokban ismét nagy szamban kapjanak munkat. Erre mar ebben az
évben is 680 millio forint pluszforrast biztositunk.

Az 0nallo vallalkozdsok meginditasdban a képzetlenség mellett a tokehidny is
meggatolja a roma lakossag zomet. Tamogatok minden olyan kezdeményezést,
amely kedvezmeényes hitelekhez juttatja a vallalkozasokra kepes romakat.

A fovaros nagy vonzer6t gyakorol a romakra, elsdsorban azért, mert a fOvarosi
a vidéki telepiiléseken. Itt kdnnyebben talalnak munkat, és a lakaskorilményeik
is jobbak. Emellett itt a leger6sebb a roma értelmiség — az & segitségiiket
szeretném igéenybe venni a program kialakitasaban, amelynek két legfontosabb
célkitlizése: erbsiteni a roma népesség igényét, nyitottsagat a kulvilag, a hasznos
tudas irant, ugyanakkor minden moédon gyengiteni az eloitéletességek €s rossz
beidegzddések rendszerét a tobbségi tarsadalomban.

c.) Egészséglgy

Az egy fore jutdo jovedelem mértékét becsld adatok sajatos megfontoldsokat
igényelnek a roma lakossagot érintéen az egészségligy terén is.

Felmérések tanusitjak, hogy a gyogyszerekre a legszegényebb roma csaladokban
is koltenek, ha a helyzet Ugy kivanja. Ugyanakkor az egészségugyi ellatashoz
kapcsolodod kéltsegek aranytalanul nagy terhet jelentenek szamukra. A probléma
kezelésére hatékonyabb tAmogatasi modozatokat fogok talalni.

A mélyszegénység jelenléte specialis, célzott szird intézkedéseket is igényelhet
a cukorbetegség, a TBC ¢és egyes rakos megbetegedések megeldzése érdekében.
A gyakoribb tarsadalmi frusztracio pedig a magas vérnyomas és a depresszid
sziirését igényli, célzott formaban.

d.) A kultura és a miivészet, mint integrald erd

A roma identitdas fenntartasaban, de az egyuttélés harmonizéalasaban is
felbecsiilhetetlen jelent6sége van a romak kulturélis szerepének. Hianypo6tlo lesz
a Févarosi Roma Oktatasi és Kulturalis Kozpont miikodése, amelynek épitésébe
belefogtunk, s amelynek fontos feladata a roma kultira és hagyomany
folmutatasa a roma és nem roma kdzénségnek, valamint felzarkoztatasi-oktatasi,
programok inditasa — egy fajta miivelédési centrumként valé miikodtetése.

A jol ismert fesztivalok, rendezvények képesek a leginkabb bemutatni mindazt,
amit a romak a magyar kultdardhoz eddig hozzatettek és ma is hozzatesznek,
ezert fontos, hogy mar most egyre tobb olyan hely létezik, amely miivészeik,
alkotésaik szamara is biztositjak a megmutatkozas lehetéségét.

Fontos, hogy ma mar nemcsak a kavéhazi — a népzenétdl tavol esd —
szorakoztatozene, hanem az eredeti cigany folkIor is ismert és népszert, foként a



fiatalok korében. A vildgzene térhdditasa folytdn az A38-as hajo, a Trafo
Kortars Miivészetek Haza, a Budai Fon6, a West Balkan (stb.) programjaiban
rendszeresen telt hézas rendezvényeken jelennek meg a cigany folklor
zenekarok és a Sziget Fesztival nemzetkozi vendégserege, vagy a Miivészetek
Palotajanak kozonsége is lelkesen Unnepli a cigany egydtteseket. A zenei
mainstreamben valo jelenlétiiket tovabb kell erdsiteni.

A miivészet nyelve univerzalis: egy vidam, egy nosztalgikus vagy egy
emelkedett dallam a vilagon mindenitt vidam, nosztalgikus vagy emelkedett
hangulatot fog eldidézni. Ez az érzelmi kozosseg segithet, hogy az emberek
folismerjék egymasban azt, ami 6sszekoti Oket.

Célom, hogy minél tobb lehetséget biztositsak ezekhez a folismerésekhez,
hiszen ezzel az identitaser6sitésen tul, a romak elleni el6itéletek lebontasat
szolgalom.



	3.4. Hátralékosok és hajléktalanok a nagyvárosban
	Négy intézmény biztosít szállást: a Budapesti Módszertani Szociális Központ és Intézményei, a Magyar Vöröskereszt, a Menhely Alapítvány és a Magyar Máltai Szeretetszolgálat budapesti központja. A tapasztalatok szerint azonban a szálló igénybe vétele c...


